CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

PHIẾU ĐÁNH GIÁ THỰC TẾ NGHỀ CHO SINH VIÊN
Cơ quan thực tập: …..…………………………..………………...………………………………..
Địa chỉ: ……………………………………………..…………………………………………....
Họ tên Sinh viên: ………………………………..……………………………………………….
Thời gian Sinh viên thực tế nghề: Từ ngày…………………… đến ngày…………….................
Sinh viên làm việc tại bộ phận: ………………………………………………………………......
Cán bộ phụ trách Sinh viên thực tế nghề: ………………………………………………………..

Điện thoại liên lạc: …………………………Email: ...…………..……………………………….
ĐÁNH GIÁ CỦA CƠ QUAN
Xin vui cho điểm vào ô được lựa chọn ở mục “Điểm đạt được”
1. Đánh giá thái độ: ..… điểm (tối đa 40 điểm)
	Nội dung 
	Điểm đạt được 

	Thực hiện nội quy của cơ quan (0 – 10 điểm)
	

	Thái độ làm việc tích cực, nghiêm túc (0 – 10 điểm)
	

	SV có sẵn sàng làm những việc mà đơn vị yêu cầu (0 – 10 điểm)
	

	SV có mạnh dạn giao tiếp, thân thiện với mọi người trong đơn vị (0 – 10 điểm)
	


2. Đánh giá thực tế nghề (SV với vai trò là nhân viên của cơ quan): ..… điểm (tối đa 60 điểm)
	Nội dung (Mỗi tiêu chí nhỏ đánh giá 0 - 5 điểm)
	Điểm đạt được

	A. Kỹ năng
	

	1. Làm việc nhóm
	

	2. Giao tiếp, thuyết trình
	

	3. Tổ chức công việc hiệu quả
	

	4. Lắng nghe
	

	5. Giải quyết vấn đề
	

	6. Sử dụng công nghệ thông tin
	

	B. Phẩm chất
	

	1.Trung thực
	

	2.Thẳng thắn
	

	3.Trách nhiệm
	

	4. Làm việc chăm chỉ, thông minh
	

	5. Luôn có mục tiêu, kiên trì thực hiện
	

	6. Có thiện chí học hỏi
	


3. Những đề xuất, kiến nghị của cơ quan đến Sinh viên, Khoa và nhà Trường
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
4. Tổng điểm: ………. (Bằng chữ)……………………………………..
	CÁN BỘ PHỤ TRÁCH
	LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ

(Ký tên & đóng dấu)


