
THÔNG BÁO 

V/v: Tuyển dụng nhân sự quý III năm 2022  
 

 

Công Là đơn vị được Văn phòng Công nhân( BOA) cấp giấy chứng nhận là tổ 

chức chứng nhận được phép đánh giá chứng nhận đối với lĩnh vực đánh giá hệ thống 

ISO 9001, ISO 22000, HACCP và đánh giá hợp chuẩn/ hợp quy sản phẩm. 

Là đơn vị được Tổng cục Tiêu chuẩn Đo lường Chất lượng (Bộ KHCN), Tổng 

cục thủy sản, cục chăn nuôi chỉ định là đơn vị đánh giá chứng nhận hệ thống, sản 

phẩm, VietGAP trồng trọt và VietGAP thuỷ sản, VietGAHP chăn nuôi, Do nhu cầu bổ 

sung nhân sự phục vụ cho hoạt động của khách hàng, Công ty Cổ phần Chứng nhận 

Globaclert thông báo về việc cần tuyển dụng các vị trí sau: 

1. CHUYÊN GIA ĐÁNH GIÁ  

Số lượng: 03 người 

Mô tả công việc:   

Thực hiện đánh giá chứng nhận đối với các lĩnh vực liên quan: Hệ thống quản 

lý chất lượng, VietGAP trồng trọt, thủy sản, chăn nuôi 

Yêu cầu:  

- Tốt nghiệp chuyên ngành: Công nghệ thực phẩm, Môi trường, Hóa thực 

phẩm,trồng trọt, bảo vệ thực vật, chăn nuôi, lâm nghiệp 

Quyền lợi: 

- Được hưởng thêm tiền lương ngày công tác tác nghiệp đánh giá theo cấp độ 

bậc chuyên viên  

- Hướng chế độ bảo hiểm theo quy định của nhà nước 

 Chế độ tăng lương định kỳ hàng năm, xét bổ nhiệm các vị trí quản lý 

Thời gian làm việc: full-time 

Mức lương: Thỏa thuận tại cuộc phỏng vấn 

2. CÁN BỘ NGHIỆP VỤ MÔ HÌNH  

Số lượng: 03 người 

Mô tả công việc:   

- Thực hiện các hoạt động khảo sát hiện trường, xây dựng báo cáo đề xuất liên 

quan đến lĩnh vực trồng trọt, thủy sản, chăn nuôi, môi trường, chuỗi giá trị, chương 

trình OCOP … 

Yêu cầu:  

- Tốt nghiệp chuyên ngành: Công nghệ thực phẩm, Môi trường, Hóa thực 

phẩm,trồng trọt, bảo vệ thực vật, chăn nuôi, lâm nghiệp 
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- Có kinh nghiệm trong lĩnh vực khảo sát, làm việc với các hộ dân, xây dựng 

báo cáo đề xuất, các báo cáo nghiên cứu khoa học 

Quyền lợi: 

- Được hưởng thêm tiền lương ngày công tác tác nghiệp hiện trường theo cấp 

độ bậc chuyên viên  

- Hướng chế độ bảo hiểm theo quy định của nhà nước 

 Chế độ tăng lương định kỳ hàng năm, xét bổ nhiệm các vị trí quản lý 

Thời gian làm việc: full-time 

Mức lương: Thỏa thuận tại cuộc phỏng vấn 

3. KẾ TOÁN VIÊN  

Số lượng: 02 người 

Mô tả công việc:   

- Làm hợp đồng với khách hàng, theo dõi công nợ khách hàng, lập hồ sơ thanh 

toán 

- Thực hiện hoạch toán chi phí hợp đồng,  

- Thực hiện kế khai thuế GTGT, thu nhập cá nhận,  

- Lập và báo cáo tài chính  

- Kiểm duyệt tài chính hồ sơ thầu … 

Yêu cầu:  

- Tốt nghiệp chuyên ngành: Kế toán 

- Có kinh nghiệm trong lĩnh vực kế toán loại hình dịch vụ,  

- Kinh nghiệp 3-5 năm trở lên 

- Hộ khẩu Đà Nẵng/tại quận Liên Chiểu là ưu thế xét duyệt 

Quyền lợi: 

- Hướng chế độ bảo hiểm theo quy định của nhà nước 

 Chế độ tăng lương định kỳ hàng năm, xét bổ nhiệm các vị trí quản lý 

Thời gian làm việc: full-time 

Mức lương: Thỏa thuận tại cuộc phỏng vấn 

4. NHÂN VIÊN KINH DOANH  

Số lượng: 02 người 

Mô tả công việc:   

- Liên hệ khách hàng, các kênh khớp nối  

- Làm hợp đồng với khách hàng, theo dõi công nợ khách hàng, lập hồ sơ thanh 

toán 

- Làm hồ sơ thầu  

- Lập kế hoạch kinh doanh/định hướng sản phẩm trong tuần/tháng nhầm thúc 

đẩy doanh số - thu hút KH  



- Báo cáo doanh số định kỳ hàng tuần/tháng/quý/năm  

– So sánh doanh số cùng kỳ để đưa ra phương án Kinh doanh tốt nhất nhằm tiêu 

chí chung: tăng doanh số - giảm chi phí 

– Giải quyết xử lý các khiếu nại thiếu sót trong thực hiện hợp đồng 

- Báo cáo – đánh giá hiệu quả kinh doanh  

Yêu cầu:  

- Tốt nghiệp chuyên ngành: Cao đẳng trở lên 

- Có khả năng điện thoại thuyết phục, có thể đi công tác 1 đợt: 7-10 ngày, thời 

gian đi: 1 đợt/2-3 tháng 

- Kinh nghiệp 3-5 năm trở lên 

Quyền lợi: 

- Hướng chế độ bảo hiểm theo quy định của nhà nước; chế độ lương kinh 

doanh, chăm sóc khách hàng 

 Chế độ tăng lương định kỳ hàng năm, xét bổ nhiệm các vị trí quản lý 

Thời gian làm việc: full-time 

Mức lương: Thỏa thuận tại cuộc phỏng vấn 

  

*****HỒ SƠ:  

- Thư dự tuyển, CV kinh nghiệm công việc 

- Sơ yếu lí lịch  

- Chứng minh thư,  

- Đơn xin việc viết tay. 

Hồ sơ ghi rõ vị trí dự tuyển gửi trực tuyến qua địa chỉ email 

ha.globalcert@gmail.com hoặc nộp trực tiếp tại công ty: Công ty CP Chứng nhận 

Globalcert, Địa chỉ: 117/21 Nguyễn Lương Bằng, P Hòa Khánh Bắc, Q. Liên Chiểu, 

Đà Nẵng. Gặp chị Hà-0935922283 

Hạn nộp hồ sơ: đến hết ngày 30/8/2022 

Địa chỉ: Công ty CP Chứng nhận Globalcert, Địa chỉ: 117/21 Nguyễn Lương 

Bằng, P Hòa Khánh Bắc, Q. Liên Chiểu, Đà Nẵng 

Trân trọng./. 

 GIÁM ĐỐC 

Nơi nhận: (Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu) 

- Trang tuyển dụng, ứng viên; 

- P.Tổng hợp; 

- Lưu: VT. 
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